1.2 MODUL. Psixologning psixologik-pedagogik faoliyatini rejalashtirish
“Psixologning psixologik-pedagogik faoliyatini rejalashtirish” modulining oʻquv-mavzu rejasi
	T/r
	Oʻquv moduli mavzularining nomlari
	Auditoriya mashg‘ulotlari (soatlarda)

	
	
	Jami
	Nazariy
	Amaliy

	1.
	Psixologning kasbiy faoliyatini rejalashtirish asoslari
	2
	2
	

	2.
	Inklyuziv taʻlimda muvaffaqiyatga erishishning yangicha pedagogik yondashuvlari
	2
	
	2

	
	Jami
	4
	2
	4



1-mavzu. Psixologning kasbiy faoliyatini rejalashtirish asoslari
 (2 soat nazariy mashg‘ulot) 
[image: Мұғалімдер айнасы» Республикалық педагогикалық, ғылыми-практикалық  материалдар топтамасы » Эрудит.kz - Республикалық интеллектуалды білім сайты]Reja:
1. Umumiy oʻrta ta’lim maktab psixologi ishlarini tashkil etish bilan bogʻliq me’yoriy-huquqiy va metodik hujjatlarning mazmun-mohiyatini oʻrganish. 
2. Umumiy oʻrta ta’lim maktablari amaliyotchi psixologlari oʻz faoliyatining barcha yoʻnalishlari boʻyicha hujjatlarni (rejalar, dasturlar, hisobotlar, ma’lumotnomalar, xulosalar va hokazo) yuritib borish tartibi. 
3. Ta’lim muassasalarida psixologik xizmatni amalga oshirish faoliyati mazmunining tarkibiy                      qismi



Qisqacha izoh (hujjat uchun pastiga yozish mumkin):
Mashg‘ulot turi: nazariy
Tinglovchilar: maktab psixologlari
Vositalar: slayd, doska, tarqatma material
Kutilayotgan natija: psixolog kasbiy faoliyatini rejalashtirish bo‘yicha nazariy bilimlar shakllanadi




Texnologik xaritasi
	Bosqich
	Vaqt
	O‘qituvchi faoliyati
	Tinglovchilar faoliyati
	Metod

	Tashkiliy qism
	5 daq.
	Salomlashadi, mavzu va maqsadni e’lon qiladi
	Diqqatni jamlaydi
	Suhbat

	Kirish qismi
	10 daq.
	Rejalashtirish ahamiyatini tushuntiradi
	Savollarga javob beradi
	Savol-javob

	Asosiy qism
	45 daq.
	Rejalashtirish tushunchasi, turlari, hujjatlarni bayon qiladi
	Konspekt tuzadi, muhokamada qatnashadi
	Ma’ruza

	Mustahkamlash
	10 daq.
	Muammoli savollar beradi
	Fikr bildiradi
	Muhokama

	Yakuniy qism
	10 daq.
	Xulosa va tavsiyalar beradi
	Xulosalarni yozib oladi
	Tahlil




1. Umumiy oʻrta ta’lim maktab psixologi ishlarini tashkil etish bilan bogʻliq me’yoriy-huquqiy va metodik hujjatlarning mazmun-mohiyatini oʻrganish. 

Quyida umumiy o‘rta ta’lim maktab psixologlari malakasini oshirish kurslari uchun mo‘ljallangan, umumiy o‘rta ta’lim maktab psixologi ishlarini tashkil etish bilan bog‘liq me’yoriy-huquqiy va metodik hujjatlarning mazmun-mohiyatini yorituvchi keng, izchil va ilmiy-uslubiy matn keltiriladi. Matn bandlar va jadvallarsiz, uzluksiz bayon shaklida yozilgan.
Umumiy o‘rta ta’lim maktablarida psixologik xizmat faoliyatini samarali tashkil etish, avvalo, ushbu faoliyatni tartibga soluvchi me’yoriy-huquqiy va metodik hujjatlarning mazmun-mohiyatini chuqur anglashga bog‘liqdir. Maktab psixologining kasbiy faoliyati tasodifiy yoki faqat shaxsiy tajribaga asoslangan holda olib borilmasdan, balki davlat tomonidan belgilangan huquqiy me’yorlar, vazifalar va metodik talablar asosida amalga oshiriladi. Ushbu hujjatlar psixologik xizmatning maqsadi, vazifalari, funksiyalari hamda mutaxassisning huquq va majburiyatlarini belgilab beradi. Shu bois maktab psixologi ushbu hujjatlarni bilishi nafaqat kasbiy zarurat, balki uning faoliyatining qonuniyligi va samaradorligini ta’minlovchi asosiy omil hisoblanadi.
Maktab psixologining faoliyati O‘zbekiston Respublikasining Konstitutsiyasi va “Ta’lim to‘g‘risida”gi Qonuni bilan mustahkamlangan umumiy huquqiy normalarga tayanadi. Ushbu hujjatlarda ta’lim jarayonining insonparvarlik, shaxsga yo‘naltirilganlik va tenglik tamoyillari belgilangan bo‘lib, psixologik xizmat aynan shu tamoyillarni amalda ro‘yobga chiqarishga xizmat qiladi. Qonunchilikda ta’lim oluvchilarning psixologik xavfsizligi, sog‘lom rivojlanishi va shaxs sifatida kamol topishi ta’lim muassasalarining muhim vazifasi sifatida ko‘rsatilgan. Bu esa maktab psixologining faoliyatini huquqiy jihatdan asoslaydi va uning ta’lim tizimidagi o‘rnini belgilaydi.
Umumiy o‘rta ta’lim muassasalarida psixologik xizmat faoliyatini tashkil etish Vazirlar Mahkamasi qarorlari va tegishli vazirliklarning buyruqlari orqali aniq tartibga solinadi. Ushbu me’yoriy-huquqiy hujjatlarda maktab psixologining lavozim vazifalari, ish vaqti, xizmat yo‘nalishlari hamda faoliyat natijalarini baholash mezonlari belgilab berilgan. Mazkur hujjatlarning mohiyati shundan iboratki, psixolog maktab jamoasining to‘laqonli a’zosi sifatida ta’lim-tarbiya jarayonida ishtirok etadi va uning faoliyati pedagogik jarayon bilan uzviy bog‘liq holda olib boriladi.
Metodik hujjatlar maktab psixologining amaliy faoliyatida muhim o‘rin tutadi. Ushbu hujjatlar psixologik diagnostika, psixoprofilaktika, psixokorreksiya, maslahat va rivojlantiruvchi ishlarni qanday shakl va usullarda amalga oshirish kerakligini belgilab beradi. Metodik tavsiyalar psixologga yosh xususiyatlarini, individual farqlarni va ta’lim muhitining o‘ziga xos jihatlarini hisobga olgan holda ishlash imkonini beradi. Bu hujjatlarning mazmun-mohiyati psixologik xizmatni yagona ilmiy-metodik asosda tashkil etishga qaratilgan bo‘lib, tasodifiy va subyektiv yondashuvlarning oldini oladi.
Maktab psixologining ishini tashkil etishga oid hujjatlarda axloqiy-me’yoriy talablar ham alohida o‘rin egallaydi. Psixologik faoliyat maxfiylik, ixtiyoriylik va shaxsga hurmat tamoyillariga asoslanishi lozimligi me’yoriy hujjatlarda mustahkamlangan. Ushbu talablar psixolog va o‘quvchi, ota-ona hamda pedagoglar o‘rtasida ishonchli munosabatlarni shakllantirishga xizmat qiladi. Psixolog ushbu axloqiy me’yorlarga amal qilgan holda faoliyat olib borgandagina, uning ishi samarali va ijtimoiy jihatdan qabul qilinadigan bo‘ladi.
Me’yoriy-huquqiy va metodik hujjatlarning mazmunini o‘rganish maktab psixologiga o‘z faoliyatini to‘g‘ri rejalashtirish imkonini beradi. Ushbu hujjatlar asosida yillik, choraklik va oylik ish rejalar tuziladi, psixologik tadbirlarning maqsadi va kutilayotgan natijalari aniqlanadi. Rejalashtirish jarayonida psixolog hujjatlarda belgilangan ustuvor yo‘nalishlarga tayangan holda maktabning real ehtiyojlarini hisobga oladi. Bu esa psixologik xizmatning tizimli va izchil bo‘lishini ta’minlaydi.
Shuningdek, ushbu hujjatlar maktab psixologining boshqa mutaxassislar bilan hamkorligini ham tartibga soladi. Psixolog, sinf rahbarlari, fan o‘qituvchilari, ijtimoiy pedagoglar va tibbiyot xodimlari o‘rtasidagi hamkorlik me’yoriy hujjatlar asosida yo‘lga qo‘yiladi. Bu hamkorlik o‘quvchilarning psixologik muammolarini erta aniqlash va kompleks yordam ko‘rsatishda muhim ahamiyatga ega. Me’yoriy hujjatlar psixologning ushbu jarayondagi vakolatlari va mas’uliyatini aniq belgilab beradi.
Maktab psixologining faoliyatini baholash ham me’yoriy-huquqiy va metodik hujjatlar asosida amalga oshiriladi. Psixologik xizmat natijalari hisobotlar, tahlillar va monitoring orqali baholanadi. Ushbu baholash jarayoni psixologning faoliyatini nazorat qilishdan ko‘ra, uni takomillashtirishga qaratilgan bo‘lishi kerakligi hujjatlarda ta’kidlanadi. Bu yondashuv psixologning kasbiy rivojlanishini qo‘llab-quvvatlashga xizmat qiladi.
Xulosa qilib aytganda, umumiy o‘rta ta’lim maktab psixologi ishlarini tashkil etish bilan bog‘liq me’yoriy-huquqiy va metodik hujjatlarning mazmun-mohiyatini o‘rganish psixologning kasbiy kompetensiyasini shakllantirishning muhim sharti hisoblanadi. Ushbu hujjatlar psixologik xizmatning huquqiy asoslarini belgilab berib, uning faoliyatini tizimli, maqsadga yo‘naltirilgan va samarali tashkil etish imkonini beradi. Shu sababli maktab psixologlari ushbu hujjatlarni chuqur o‘zlashtirib, ularni kundalik amaliy faoliyatida ongli ravishda qo‘llashi zamonaviy ta’lim tizimi talablariga to‘liq javob beradi.
Marhamat, mantiqiy davomini keltiraman. Quyidagi matn avvalgi bayonning uzviy davomi bo‘lib, bandlar va jadvallarsiz, maktab psixologlari malakasini oshirish uchun mo‘ljallangan ilmiy-uslubiy uslubda yozilgan.
Me’yoriy-huquqiy va metodik hujjatlarni chuqur o‘rganish maktab psixologining kasbiy o‘zini anglash jarayonida ham muhim ahamiyat kasb etadi. Psixolog o‘z vakolatlari, mas’uliyati va faoliyat chegaralarini aniq bilgan taqdirda, u pedagogik jamoada o‘z o‘rnini to‘g‘ri belgilay oladi. Bu holat psixologning haddan tashqari aralashuvi yoki aksincha, passiv pozitsiyada qolib ketishining oldini oladi. Huquqiy va metodik asoslarni bilish psixologga murakkab vaziyatlarda asosli qaror qabul qilish, o‘z kasbiy pozitsiyasini himoya qilish va faoliyatini ishonch bilan olib borish imkonini beradi.
Mazkur hujjatlar maktab psixologining faoliyatini hujjatlashtirish jarayonini ham tartibga soladi. Psixologik tashxis natijalari, maslahat ishlari, korreksion mashg‘ulotlar va profilaktik tadbirlar belgilangan tartibda rasmiylashtirilishi lozimligi metodik ko‘rsatmalarda qayd etilgan. Bu hujjatlashtirish nafaqat hisobot berish vositasi, balki psixologik xizmat samaradorligini tahlil qilish va kelgusidagi faoliyatni rejalashtirish uchun muhim manba hisoblanadi. Shu bilan birga, hujjatlarni yuritishda maxfiylik talablariga qat’iy rioya etilishi psixologik faoliyatning asosiy axloqiy tamoyillaridan biri sifatida e’tirof etiladi.
Me’yoriy-huquqiy hujjatlar maktab psixologining kasbiy rivojlanishini ta’minlashga ham xizmat qiladi. Ushbu hujjatlarda psixologlarning malakasini oshirish, qayta tayyorlash va attestatsiyadan o‘tkazish masalalari belgilab qo‘yilgan. Bu esa psixologik xizmatning zamonaviy talablar asosida yangilanib borishini ta’minlaydi. Psixolog uchun doimiy o‘qish, yangi metod va texnologiyalarni o‘zlashtirish kasbiy majburiyat sifatida qaraladi. Natijada psixologik xizmat sifati oshib, o‘quvchilarga ko‘rsatilayotgan yordam yanada samarali bo‘ladi.
Metodik hujjatlarning mazmun-mohiyati maktab psixologining faoliyatini yosh davrlari psixologiyasi asosida tashkil etishga yo‘naltirilgan. Boshlang‘ich, o‘rta va yuqori sinf o‘quvchilarining psixologik xususiyatlari bir-biridan keskin farq qilishi metodik qo‘llanmalarda alohida ta’kidlanadi. Shu asosda psixologik ish shakllari, usullari va mavzulari moslashtiriladi. Bu yondashuv psixologik xizmatning samaradorligini oshirib, har bir yosh bosqichida o‘quvchilarning real ehtiyojlariga javob berishni ta’minlaydi.
Maktab psixologi ishini tashkil etishda inklyuziv ta’lim talablarining hujjatlarda aks etishi ham muhim jihat hisoblanadi. Metodik va me’yoriy hujjatlarda alohida ta’lim ehtiyojlariga ega bo‘lgan o‘quvchilar bilan ishlashning o‘ziga xos jihatlari belgilangan. Bu hujjatlar psixologga inklyuziv muhitda ishlashda ilmiy asoslangan yondashuvni tanlash, differensial va individual ishlarni tashkil etish imkonini beradi. Shu orqali psixologik xizmat barcha o‘quvchilar uchun teng va adolatli tarzda ko‘rsatiladi.
Shuningdek, me’yoriy hujjatlar maktab psixologining inqirozli vaziyatlardagi faoliyatini ham tartibga soladi. Konfliktlar, zo‘ravonlik holatlari, o‘quvchilarning emotsional beqarorligi yoki xavfli xulq-atvori yuzaga kelganda, psixolog qanday choralar ko‘rishi, qaysi mutaxassislar bilan hamkorlik qilishi lozimligi hujjatlarda belgilab berilgan. Bu holatlarda huquqiy va metodik asoslarning mavjudligi psixologning tezkor va samarali harakat qilishiga yordam beradi.
Yakuniy xulosa sifatida ta’kidlash joizki, umumiy o‘rta ta’lim maktab psixologi ishlarini tashkil etish bilan bog‘liq me’yoriy-huquqiy va metodik hujjatlarni chuqur o‘rganish va amaliyotda to‘g‘ri qo‘llash psixologik xizmatning sifatini belgilovchi asosiy omillardan biridir. Ushbu hujjatlar psixolog faoliyatining yo‘nalishini aniq belgilab berib, uni tizimli, maqsadga yo‘naltirilgan va samarali tashkil etish imkonini yaratadi. Maktab psixologlari ushbu hujjatlarni puxta egallagan holda, o‘quvchilarning psixologik farovonligini ta’minlash, ta’lim muhitini sog‘lomlashtirish va shaxs barkamolligiga xizmat qilishdek muhim ijtimoiy vazifani professional darajada amalga oshiradi.

2. Umumiy oʻrta ta’lim maktablari amaliyotchi psixologlari oʻz faoliyatining barcha yoʻnalishlari boʻyicha hujjatlarni (rejalar, dasturlar, hisobotlar, ma’lumotnomalar, xulosalar va hokazo) yuritib borish tartibi. 

Quyida umumiy o‘rta ta’lim maktablari amaliyotchi psixologlari uchun mo‘ljallangan, ularning faoliyatining barcha yo‘nalishlari bo‘yicha hujjatlarni yuritib borish tartibiga bag‘ishlangan, izchil va ilmiy-uslubiy matn keltiriladi. Matn bandlar va jadvallarsiz, uzluksiz bayon shaklida berilgan.
Umumiy o‘rta ta’lim maktablarida amaliyotchi psixolog faoliyatining samaradorligi ko‘p jihatdan hujjatlarni to‘g‘ri, tizimli va me’yoriy talablar asosida yuritishga bog‘liqdir. Psixologik xizmat hujjatlari mutaxassis faoliyatining rejaliligi, izchilligi va qonuniyligini ta’minlovchi muhim vosita bo‘lib, ular orqali bajarilgan ishlar mazmuni, hajmi va natijalari aks ettiriladi. Hujjatlarni yuritish psixolog faoliyatini rasmiylashtirish bilangina cheklanmay, balki psixologik xizmatni tahlil qilish, baholash va takomillashtirish imkonini ham yaratadi. Shu bois amaliyotchi psixolog hujjatlar bilan ishlashni kasbiy faoliyatining ajralmas qismi sifatida qabul qilishi lozim.
Maktab psixologi o‘z faoliyatini rejalashtirishdan boshlaydi. Rejalar psixologik xizmatning asosiy yo‘nalishlarini, maqsad va vazifalarini belgilab beradi. Yillik, choraklik yoki oylik ish rejalari mavjud me’yoriy-huquqiy va metodik hujjatlar asosida tuziladi hamda maktabning umumiy ta’lim-tarbiya rejasi bilan uyg‘unlashtiriladi. Rejalarda diagnostika, profilaktika, korreksiya, maslahat, rivojlantiruvchi va ma’rifiy ishlar o‘zaro muvozanatda aks ettirilishi zarur. Reja psixolog faoliyatini tartibga soluvchi hujjat bo‘lib, uning asosida bajarilgan ishlar keyinchalik tahlil qilinadi va baholanadi.
Psixologik dasturlar hujjatlarning muhim turlaridan biri hisoblanadi. Dasturlar muayyan yo‘nalish yoki muammo doirasida olib boriladigan ishlarning mazmuni, maqsadi, kutilayotgan natijalari va davomiyligini belgilaydi. Amaliyotchi psixolog rivojlantiruvchi, korreksion yoki profilaktik mashg‘ulotlar uchun dasturlar ishlab chiqadi va ularni tasdiqlangan metodik talablarga muvofiq amalga oshiradi. Dasturlar ilmiy asoslangan, yosh va individual xususiyatlarni hisobga olgan holda tuzilishi lozim. Ushbu hujjatlar psixolog ishining maqsadga yo‘naltirilganligini va tizimliligini ta’minlaydi.
Hujjatlarni yuritish jarayonida hisobotlar alohida ahamiyatga ega. Hisobotlar orqali psixolog ma’lum bir davr mobaynida amalga oshirgan faoliyati natijalarini umumlashtiradi. Hisobotlarda bajarilgan ishlar soni va turlari bilan bir qatorda, ularning samaradorligi, aniqlangan muammolar va kelgusidagi vazifalar aks ettiriladi. Hisobotlar psixologik xizmat faoliyatini baholash va monitoring qilish uchun muhim manba bo‘lib xizmat qiladi. Shu bilan birga, hisobotlar psixologning kasbiy o‘sishini va tajribasini tahlil qilish imkonini beradi.
Amaliyotchi psixolog faoliyatida ma’lumotnomalar va xulosalar ham muhim hujjatlar sirasiga kiradi. Psixologik diagnostika natijalari asosida tayyorlanadigan xulosalar o‘quvchining psixologik holati, rivojlanish xususiyatlari va ehtiyojlarini yoritib beradi. Ushbu hujjatlar aniq, asosli va ehtiyotkorlik bilan tuzilishi zarur. Xulosalarda subyektiv baholashdan qochilib, faqat ilmiy asoslangan ma’lumotlarga tayanish talab etiladi. Ma’lumotnomalar esa muayyan holat yoki murojaat bo‘yicha qisqa va lo‘nda axborot berishga xizmat qiladi. Bu hujjatlarni yuritishda maxfiylik talablariga qat’iy rioya etilishi psixologik faoliyatning asosiy axloqiy me’yorlaridan biridir.
Psixologik xizmat hujjatlarini yuritishda maslahat ishlari bilan bog‘liq yozuvlar ham muhim o‘rin tutadi. Individual va guruhli maslahatlar mazmuni, mavzusi va umumiy natijalari belgilangan tartibda qayd etiladi. Bunda shaxsiy ma’lumotlarni oshkor etmaslik, o‘quvchi va ota-onalarning huquqlarini himoya qilish asosiy talab hisoblanadi. Maslahat hujjatlari psixologga murojaatlar dinamikasini kuzatish va muammolarni tizimli ravishda hal etish imkonini beradi.
Hujjatlarni yuritish tartibi psixologning korreksion va rivojlantiruvchi faoliyatida ham muhim ahamiyat kasb etadi. Mashg‘ulotlar rejasi, ularning o‘tkazilganligi va natijalari belgilangan shaklda qayd etiladi. Bu hujjatlar orqali psixolog bolalarning rivojlanish dinamikasini kuzatadi va zarur hollarda dasturga o‘zgartirishlar kiritadi. Shu bilan birga, hujjatlar psixologik yordamning uzluksizligini ta’minlashga xizmat qiladi.
Amaliyotchi psixolog hujjatlarni yuritishda belgilangan saqlash va rasmiylashtirish qoidalariga ham amal qilishi lozim. Hujjatlar tartibli, tizimli va qulay shaklda saqlanishi, kerakli vaqtda ulardan foydalanish imkonini berishi zarur. Maxfiy hujjatlar alohida sharoitda saqlanib, uchinchi shaxslarga taqdim etilmasligi kerak. Bu talablar psixologik xizmatning ishonchliligi va professional obro‘sini saqlashga xizmat qiladi.
Umumiy o‘rta ta’lim maktablari amaliyotchi psixologlari o‘z faoliyatining barcha yo‘nalishlari bo‘yicha hujjatlarni yuritib borish tartibiga qat’iy rioya qilishi zarur. Rejalar, dasturlar, hisobotlar, ma’lumotnomalar va xulosalar psixolog faoliyatining huquqiy, metodik va amaliy asosini tashkil etadi. Ushbu hujjatlar psixologik xizmatni tizimli, samarali va shaffof tashkil etishga imkon berib, o‘quvchilarning psixologik farovonligini ta’minlashga xizmat qiladi. Shu bois hujjatlar bilan ishlash amaliyotchi psixologning muhim kasbiy kompetensiyalaridan biri sifatida e’tirof etiladi.

3. Ta’lim muassasalarida psixologik xizmatni amalga oshirish faoliyati mazmunining tarkibiy qismi

Quyida ta’lim muassasalarida psixologik xizmatni amalga oshirish faoliyati mazmunining tarkibiy qismi mavzusida maktab psixologlari malakasini oshirish uchun mo‘ljallangan, izchil va ilmiy-uslubiy bayon keltiriladi. Matn bandlar va jadvallarsiz, uzluksiz shaklda berilgan.
Ta’lim muassasalarida psixologik xizmatni amalga oshirish faoliyati mazmuni ko‘p qirrali va murakkab tizimni tashkil etib, u ta’lim-tarbiya jarayonining barcha ishtirokchilarining psixologik farovonligini ta’minlashga qaratilgan. Psixologik xizmat mazmunining tarkibiy qismlari o‘zaro uzviy bog‘liq bo‘lib, ular yagona maqsad – shaxsning har tomonlama sog‘lom rivojlanishi va ta’lim muhitining psixologik xavfsizligini ta’minlashga xizmat qiladi. Ushbu faoliyat mazmuni me’yoriy-huquqiy hujjatlar, ilmiy-psixologik yondashuvlar va amaliy ehtiyojlar asosida shakllanadi.
Psixologik xizmat faoliyatining muhim tarkibiy qismi psixologik diagnostika hisoblanadi. Diagnostika orqali o‘quvchilarning psixologik rivojlanish darajasi, individual xususiyatlari, emotsional holati, qiziqishlari va ehtiyojlari aniqlanadi. Ushbu jarayon ta’lim muassasasidagi psixologik ishlarning boshlang‘ich nuqtasi bo‘lib, keyingi barcha faoliyat turlarining yo‘nalishini belgilaydi. Diagnostika natijalari asosida o‘quvchilarga individual yondashuv ishlab chiqiladi, xavf guruhidagi bolalar aniqlanadi va ularni qo‘llab-quvvatlash choralari belgilanadi. Psixologik diagnostika ilmiy asoslangan, yosh xususiyatlariga mos va axloqiy me’yorlarga rioya qilgan holda amalga oshirilishi zarur.
Psixologik xizmat faoliyatining yana bir muhim tarkibiy qismi psixoprofilaktika hisoblanadi. Psixoprofilaktik ishlar o‘quvchilarda yuzaga kelishi mumkin bo‘lgan psixologik muammolarning oldini olishga qaratilgan. Bu faoliyat turi salbiy xulq-atvor, emotsional buzilishlar, o‘qishdagi qiyinchiliklar va ijtimoiy moslashuv muammolarini erta bosqichda bartaraf etishga xizmat qiladi. Psixoprofilaktika doirasida treninglar, suhbatlar, ma’rifiy tadbirlar tashkil etilib, sog‘lom psixologik muhitni shakllantirishga e’tibor qaratiladi.
Psixologik xizmat mazmunining muhim tarkibiy qismi psixokorreksion va rivojlantiruvchi faoliyatdir. Ushbu faoliyat o‘quvchilarda aniqlangan muammolarni bartaraf etish, mavjud qiyinchiliklarni kamaytirish va shaxsiy rivojlanishni qo‘llab-quvvatlashga qaratilgan. Psixokorreksion ishlar individual yoki guruh shaklida olib borilib, o‘quvchilarning emotsional holatini barqarorlashtirish, ijtimoiy ko‘nikmalarini rivojlantirish va o‘ziga bo‘lgan ishonchini oshirishga xizmat qiladi. Rivojlantiruvchi mashg‘ulotlar esa o‘quvchilarning intellektual, ijodiy va kommunikativ salohiyatini kengaytirishga yo‘naltiriladi.
Maslahat faoliyati psixologik xizmat mazmunining ajralmas tarkibiy qismi hisoblanadi. Ta’lim muassasalarida psixologlar o‘quvchilar, ota-onalar va pedagoglarga psixologik maslahatlar beradi. Maslahatlar ta’lim jarayonida yuzaga kelayotgan qiyinchiliklarni tushunish, ularni hal etish yo‘llarini topish va psixologik qo‘llab-quvvatlashni ta’minlashga qaratiladi. Maslahat faoliyati ixtiyoriylik, maxfiylik va ishonch tamoyillariga asoslanib olib boriladi.
Psixologik xizmat faoliyati mazmunining muhim tarkibiy qismi psixologik ma’rifat va targ‘ibot ishlaridir. Ushbu yo‘nalish pedagoglar, ota-onalar va o‘quvchilarning psixologik savodxonligini oshirishga xizmat qiladi. Ma’rifiy faoliyat orqali psixologik bilimlar ommalashtiriladi, sog‘lom munosabatlar va ijobiy tarbiya usullari targ‘ib qilinadi. Bu ishlar psixologik madaniyatni shakllantirishda muhim ahamiyat kasb etadi.
Psixologik xizmat mazmunining yana bir tarkibiy qismi monitoring va tahlil faoliyatidir. Ushbu faoliyat orqali psixologik xizmat samaradorligi baholanadi, amalga oshirilgan ishlar natijalari tahlil qilinadi va kelgusidagi faoliyat yo‘nalishlari aniqlanadi. Monitoring psixologik xizmatning uzluksiz rivojlanishini ta’minlaydi va uni real ehtiyojlarga moslashtiradi.
Shuningdek, psixologik xizmat faoliyati mazmuniga hujjatlar bilan ishlash ham kiradi. Rejalar, dasturlar, hisobotlar va xulosalar psixologik xizmatning rasmiy va metodik asosini tashkil etadi. Hujjatlarni yuritish psixolog faoliyatining tizimliligini ta’minlab, uning kasbiy mas’uliyatini oshiradi.
Xulosa qilib aytganda, ta’lim muassasalarida psixologik xizmatni amalga oshirish faoliyati mazmunining tarkibiy qismlari bir-biri bilan chambarchas bog‘langan yagona tizimni tashkil etadi. Diagnostika, profilaktika, korreksiya, rivojlantirish, maslahat, ma’rifiy faoliyat, monitoring va hujjatlashtirish psixologik xizmatning asosiy mazmunini belgilab, ta’lim muhitida sog‘lom psixologik iqlimni yaratishga xizmat qiladi. Ushbu faoliyat turlari professional va ilmiy asosda amalga oshirilgandagina psixologik xizmat o‘zining ijtimoiy ahamiyatini to‘liq namoyon etadi.
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Test savollari


Psixologik xizmatning mazmuni va maqsadi
1. Maktab psixologik xizmatining asosiy maqsadi nima?
A) O‘qituvchilar faoliyatini nazorat qilish
B) Dars jadvallarini tuzish
C) Shaxsning har tomonlama rivojlanishi va psixologik salomatligini ta’minlash
D) Baholash tizimini soddalashtirish
To‘g‘ri javob: C
2. Quyidagilardan qaysi biri psixologik xizmatning asosiy yo‘nalishlaridan biri emas?
A) Ilmiy-metodik faoliyat
B) Amaliy faoliyat
C) Tashviqot-targ‘ibot faoliyati
D) Jismoniy tarbiya nazorati
To‘g‘ri javob: D
3. Psixologik xizmatning ilmiy yo‘nalishi nimalarga qaratilgan?
A) Shaxsiy hujjatlarni yuritishga
B) Diagnostika metodikalarini ishlab chiqishga
C) Sport to‘garaklarini tashkil etishga
D) Yillik rejalarni belgilashga
To‘g‘ri javob: B
4. Tashviqot va targ‘ibot faoliyatining asosiy vazifasi nima?
A) Huquqiy nazoratni olib borish
B) Psixologik yordamni kompyuterga kiritish
C) Psixologik bilimlarni ommaga yetkazish
D) Maktab sanitariya holatini tekshirish
To‘g‘ri javob: C
5. Psixologik xizmatda sinf jamoasi bilan ishlash qaysi yo‘nalishga kiradi?
A) Statistik hisobot
B) Amaliy faoliyat
C) Ilmiy faoliyat
D) Raqobat tahlili
To‘g‘ri javob: B
6. Quyidagilardan qaysi biri psixologning yillik ish yuritish hujjatlaridan biri hisoblanadi?
A) Sport jurnali
B) Yillik psixologik reja
C) Laboratoriya daftar
D) Sinf kundaligi
To‘g‘ri javob: B
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